
مقدمة
يشهد العالم اهتمامًا واسعًا بالتحول الرقمي على مستوى جميع 

 
القطاعات الاقتصادية المختلفة وذلك نتيجة التطورات الجديدة في 
تكنولوجيا المعلومات والاتصالات وظهور نماذج مبتكرة في ظل 
الاقتصاد الرقمي، حيث توفر هذة التطورات بيئة خصبة لريادة 
الاعمال وإنشاء اعمال ومنتجات وخدمات جديدة، فالتحول الرقمي 
يدمج التقنيات الرقمية الجديدة في جميع مجالات الاعمال ويدعم 
والنجاح  المنافسة  لتعزيز  الرقمية  الاعمال  ريادة  نحو  توجهها 
في  الاعمال  كلية  منتجاتها. تحرص  والاستدامة وتحسين جودة 
جامعة جدارا إلى استشراق مستقبلي لمنظمات اعمال رقمية من 
التحديات  اهم  والتجارب وتشخيص  البحثية  الافكار  خلال طرح 
والمشكلات التي تواجه منظمات الاعمال من خلال التوجه الرقمي 
وتقديم الحلول لها مما يبرز الحاجة لهذا المؤتمر ليكون منصة 
لتبادل المعرفة حول التحول الرقمي والريادة في منظمات الاعمال.

   

  أهداف المؤتمر
  استشراف مستقبل للتحول الرقمي والابتكار وتحديد معالم  

    التحديات التي تواجها.
  تبادل الخبرات بين الباحثين والمهتمين، في مجال التحول  

    الرقمي والابتكار
  الاطلاع على أحدث التطورات في التجربة الرقمية في 

    الشركات الرائدة.
  تقديم رؤى المتحدثين بالمؤتمر حول المستجدات في  

    منظمات الاعمال في ظل التحول الرقمي.
  الوقوف على نتائج الابحاث والتجارب في التحول الرقمي   

    في منظمات الاعمال.
  إثراء العمل الأكاديمي والبحثي في مجال المؤتمر.

محاور المؤتمر
 المحور الأول: محور إدارة الاعمال ويشمل 

 ريادة الاعمال الرقمية في ظل التحول الرقمي.
 الادارة الاستراتيجية في ظل التحول الرقمي.

 الذكاء الاصطناعي في إدارة الاعمال.
 المنظمات الذكية.

 إدارة الانتاج والعمليات في ظل التحول الرقمي.
 تحديات السلوك التنظيمي في ظل التحول الرقمي.

 القضايا الاخلاقية في التكنولوجيا الرقمية.

المحور الثاني: محور إدارة الموارد البشرية ويشمل
 إدارة الموارد البشرية الالكترونية.

 رقمنة إدارة الموارد البشرية وأثرها في خلق التنمية المستدامة.
 استراتيجيات إدارة الموارد البشرية في ظل التحول الرقمي.

 السلوك الابداعي للعاملين في ظل اقتصاد المعرفة.
 إدارة وتنمية الموارد البشرية في ظل التكنولوجيا الرقمية.

 نظم معلومات إدارة الموارد البشرية في ظل التحول الرقمي.
 ممارسات إدارة الموارد البشرية الالكترونية في ظل التحول  

   الرقمي.

المحور الثالث: المحور المحاسبي ويشمل
 مدى استجابة معايير المحاسبة الدولية والتشريعات الناظمة  

   للتطور التكنولوجي.
 الذكاء الاصطناعي في المحاسبة.

 التدقيق المحاسبي والضريبي الرقمي.
 المحاسبة الجنائية وتكنولوجيا المعلومات.

 تقنيات المحاسبة التكنولوجية.
 حوكمة تكنولوجيا نظم المعلومات المحاسبية المحوسبة.

 الافصاح الرقمي وإعداد التقارير عبر الانترنت.

المحور الرابع: محور تكنولوجيا المالية ويشمل
 تكنولوجيا المالية.

 العملات الرقمية والعملات المشفرة.
 الخدمات المصرفية الرقمية.

 الذكاء الاصطناعي في الخدمات المصرفية.
 المحافظ المالية الرقمية.

 العمليات المصرفية الرقمية.
 تقنيات تحليل البيانات والمالية.

المحور الخامس: محور التسويق ويشمل
 التسويق عبر وسائل التواصل الاجتماعي.

 تسويق المحتوى في المنظمات الرقمية.
 التسويق عبر محركات البحث.
 استراتيجيات التسويق الرقمي.

 اتمتة التسويق والمبيعات في المنظمات الرقمية.
 اخلاقيات التسويق الرقمي.

 ذكاء الاعمال في الانشطة التسويقية.
المحور السادس: محور ذكاء الاعمال وتكنولوجيا المعلومات 

ويشمل:
 تكنولوجا المعلومات وذكاء الاعمال.

 تحليل البيانات الضخمة في منظمات الاعمال الرقمية.
 الحوسبة السحابية في منظمات الاعمال.

 الأمن السيبراني في منظمات الاعمال.
 تطبيقات الويب والهواتف الذكية.

 الذكاء الاصطناعي في المنظمات المعاصرة.
 ذكاء الاعمال وعلم البيانات.

المحور السابع: العلوم الجمركية والضريبية ويشمل
 النافذة الوطنية والتجارية في الجمارك.

 التحول الرقمي لسلسلة التزويد في القطاع الخاص والحكومي  
   والجمارك.

 رقمنة الإجراءات لعمليات الاستيراد والتصدير في الجمارك. 
 استراتيجية التحول الرقمي بالجمارك.

 استراتيجية التحول الرقمي بضريبة الدخل والمبيعات.
 أثر التكامل الالكتروني للجمارك ودائرة ضريبة الدخل والمبيعات 

   مع قطاعات الدولة المختلفة.

المحور الثامن: تجارب وقصص نجاح ضمن محاور المؤتمر

  أعضاء هيئة التدريس في الجامعات وطلاب الدراسات العليا  
    والباحثون المهتمون في قضايا التحول الرقمي والابتكار.

  رواد ورائدات الأعمال.
  الوزارات والمؤسسات الحكومية.

  الجهات المهتمة بدعم رواد الأعمال والمشروعات الصغيرة.
  العاملين في القطاع الانتاجي والخدمي في منظمات الاعمال.

  جمعيات رجال الأعمال وقطاعات المجتمع المدني. 

 ان يكون البحث في أحد المحاور الأساسية للمؤتمر، وأن 
   يمتاز بالأصالة والجدية في التحليل.

 أن لا يكون البحث قد نشر أو قدم لمؤتمر أو ندوة سابقة او 
   نشر في مجلة علمية.

 أن يراعى توافر قواعد البحث العلمي في البحوث المرسلة.
 أن يقدم المشارك ملخصا لا يتجاوز 300 كلمة  باللغة

   العربية او الانجليزية وفي موعد أقصاه  2025/2/25
 أن يكتب البحث على برنامج Microsoft word بحجم خط

    14 ونوع Simplified Arabic للبحوث باللغة العربية، 
    وبحجم 12 وبنوع Times New Roman للبحوث باللغة  

    الانجليزية.
 أن لا يتجاوز عدد صفحات البحث 20 صفحة وان يسلم في  
   موعد اقصاه 25 /3 /2025، وسيتم اخطار الباحثين بقبول 

   ابحاثهم في موعد أقصاه 1 / 4/ 2025.
 تخضع البحوث المرسلة لفحص الانتحال وللتحكيم من قبل ا

   للجنة العلمية، وأن يلتزم الباحث بالتعديلات التي ترد إليه من  
  قبل لجنة التحكيم وأن لا تزيد الانتحال عن 20% ومعامل %1.
 يرفق مع استمارة الاشتراك الالكترونية الموجودة على موقع  

   المؤتمر ملخص للسيرة الذاتية للباحث.
 ترفض البحوث المخالفة للشروط المذكورة أعلاه.

الجهات المشاركة

شروط المشاركة في المؤتمر 
واجراءات تقديم الأوراق العلمية



لجان المؤتمرلجان المؤتمررسوم المؤتمر على النحو التالي
 الحضور الوجاهي وتقديم أبحاث علمية أو اوراق  

   عمل مبلغ)200( دولار شاملا الحقيبة العلمية 
   للمؤتمر والنشر في كتاب المؤتمر وغداءوكوفي 

   بريك طيلة أيام المؤتمر .
 المشاركة بالحضور فقط مبلغ )150( دولار شامل 

   الحقيبة العلمية وغداء بكوفي بريك طيلة أيام المؤتمر
 المشاركة عن بعد مبلغ)150( دولار شاملا الحقيبة 

   العلمية للمؤتمر والشهادات والنشر في كتاب المؤتمر 
 المشاركين من داخل الكلية أو من جامعة دمشق/

   لايوجد رسوم مشاركة.
 نفقات الإقامة والسفر يتحملها المشارك في المؤتمر.

أوعية النشر
 سيتم نشرعدد من البحوث ذات الجودة العالية والقيمة 

   العلمية في مجلات وكتب عالمية من المجلات 
 )SCOPUS(المدرجة في قاعدة بيانات سكوبس   
   ضمن رسوم يتحملها الباحث وتحددها جهة النشر 

   وتخضع للتحكيم الخاص بها.
 سيتم نشر عدد من الابحاث في مجلة كلية الاعمال 

   في جامعة جدارا ضمن عدد خاص، وايضا سيتم 
   نشر عدد من الابحاث في جامعة دمشق بعد انطباق 

   شروط النشر في هذه المجلات .
 سيتم نشر جميع البحوث واوراق العمل في الوقائع 

  الخاصة بالمؤتمر )proceeding( بترقيم دولي.
 تدفع الرسوم على العنوان:

BANK NAME: BANK ALETIHAD
Swift: UBSIJOAXXXX

 Beneficiary شركة جدارا الأردنية للثقافة والتعليم 
ACC NO: 0100102064015102

IBAN: JO16UBSI3010000100102064015102
*ترسل ملخصات الأبحاث والأبحاث كاملة والإستفسارات 

الاخرى على البريد الإلكتروني الرسمي التالي:
 Business.conf@jadara.edu.jo 

برعاية عطوفة الأستاذ الدكتور حابس الحتامله 
رئيس جامعة جدارا- الأردن وعطوفة الأستاذ 
الدكتور محمد أسامه الجبان رئيس جامعة دمشق 
تعقد كلية الأعمال في جامعة جدارا بالشراكة مع 

كلية الأقتصاد في جامعة دمشق 
المؤتمر الدولي الرابع بعنوان:

التحول الرقمي والريادة 
في منظمات الأعمال: 

الفرص والتحديات

خلال الفترة من 21 -23 نيسان - 2025 
جامعة جدارا- اربد- المملكة الأردنية الهاشمية

 Website: www. jadara .edu.jo/conferences/business
E-mail: business.conf@jadara.edu.jo

أولًا: اللجنة العليا للمؤتمر:
1-معالي د.صالح ارشيدات – رئيس مجلس أمناء جامعة جدارا
2-عطوفة د.شكري المراشدة- رئيس هيئة مديري جامعة جدارا

3-عطوفة أ.د. حابس حتاملة – رئيس جامعة جدارا
4-عطوفة أ.د.محمد اسامة الجبان – رئيس جامعة دمشق

5-أ.د.حسين دحدوح – عميد كلية الاقتصاد- جامعة دمشق
6-سعادة النائب خالد أبوحسان – عضو مجلس أمناء الجامعة

7-أ.د. عبدالله خويلة - عضو مجلس أمناء الجامعة
8-أ.د. محمد عبدالله المومني – عميد كلية الأعمال- رئيس 

المؤتمر
ثانياً: اللجنة العلمية:

1-أ.د. محمد عبدالله المومني – عميد الكلية – رئيسًا
2-أ.د. ثائر أبو طبر – جامعة جدارا - مقرراً

3-أ.د. حسين دحدوح – جامعة دمشق - عضواً 
4-أ.د. جمال أبو دولة – جامعة اليرموك – عضواً

5-أ.د. عبدالرحمن الدلابيح – جامعة آل البيت – عضواً 
6-أ.د. أكثم الصرايرة – جامعة جدارا – عضواً

7-أ.د. محمد نور الجداية - جامعة جدارا – عضواً
8-أ.د. محمد عبيدات - جامعة جدارا – عضواً

9-أ.د.تيسير زاهر – جامعة دمشق- عضواً             
10- أ.د.م. ياسر مشعل  - جامعة دمشق- عضواً                   

ثالثاً: اللجنة التحضيرية:
1-أ.د. محمد عبدالله المومني– عميد الكلية – رئيسًا
2-د. أيمن أبو الهيجاء – نائب عميد الكلية – مقرراً 

3-أ.د.بطرس ميالة جامعة دمشق.
4-رؤساء الأقسام الأكاديمية في كلية الأعمال في جامعة جدارا.

5-د. عميد البحث العلمي أو من ينوبه – عضواً
6-مدير دائرة الأمن والخدمات أو من ينوبه – عضواً

7-مدير الدائرة المالية أو من ينوبه – عضواً
8-مدير دائرة اللوازم أو من ينوبه – عضواً

9-مدير العلاقات العامة أو من ينوبه – عضواً

رابعاً: اللجنة الإعلامية للمؤتمر:
1-أ.د. محمد عبدالله المومني– عميد الكلية – رئيسًا

2-د. علي أبو عيد – مقرراً
3-د. محمد الداود – عضواً
4-د. أحمد النوافلة – عضواً

5-د. خلدون الجهماني – عضواً
6-مدير العلاقات العامة أو من ينوبه – عضواً

خامساً: اللجنة التقنية للمؤتمر:
1-د. خالد الصمادي – رئيساً
2-د. احمد الردايدة – عضواً 

3-المهندس محمد بني هاني – عضواً

سادساً: اللجنة التنظيمية لأعمال المؤتمر:
1-أ.د. محمد عبدالله المومني– عميد الكلية – رئيسًا
2-د. أيمن أبو الهيجاء – نائب عميد الكلية – مقرراً

3-أ.د.م. عبدالقادر عزوز- جامعة دمشق
4-د. زياد العمري – عضواً
5-د. رقيا البدارين – عضواً

سكرتاريا المؤتمر:
1-علا حميدات

2-أمنه بني يونس
 للاستفسار والتواصل عن المؤتمر وتفاصيل الإقامة من 

خلال تطبيق الواتساب على الأرقام التالية أو البريد الإلكتروني 
مع :

1- أ.د. ثائر أبو طبر/ مقرر اللجنة العلمية
واتساب: 00962795163649 

thaer@jadara.edu.jo :البريد الإلكتروني
2- د.علي أبوعيد/ مقرر اللجنة الإعلامية

واتساب: 00962795442555  
 a.abueid@jadara.edu.jo :البريد الإلكتروني 


