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 وصف المقرر
 

 القانون الكلية

 NQF level 6 القانون القسم

 403341 الرمز (1شعبة ) قانون الشركات اسم المقرر
متطلب 

 سابق
 

  عملي نظري نظري ساعات 3 الساعات المعتمدة

 b.tubiashat@jadara.edu.jo الايميل د . بسام طبيشات منسق المقرر

 b.tubiashat@gadara.edu.jo الايميلات بسام طبيشات د. المدرسون

 وقت المحاضرة
احد وجاهي,  13:00-14:30

 خميس تعلم عن بعد
 مدمج -كلية القانون –جامعة جدارا  المكان

 2022 تاريخ التعديل 2009 تاريخ  الاعداد 2024- 2023 الثاني  الفصل الدراسي

الحضور شكل القانونالدرجة الجامعية الاولى / بكالوريوس في  الشهادة  مدمج 

 

 وصف المقرر المختصر

الاموال وشركات الاشخاص وتوضيح  شرح التشريعات التي تختص يشركات إلى قررهذه الم تعرضي

مفهومها وتطورها واهميتها بالإضافة الى معرفة بشركات الاموال والتشريعات التي تنظمها من جميع 

 النواحي القانونية ,وذلك بتحليل نصوص القوانين المتعلقة بها وكذلك شركات الاشخاص 

 اهداف المقرر

 عيها الاموال والاشخاصالتعريف بالتشربعات التي تختص بالشركات بنو . 

 تحليل تشريعات شركات الاموال والتشريعات التي تنظمها. 

 القواعد القانونية الخاصة بقانون الشركات الاردني للتعرف على احكامه بالتفصيلوابداء  فهم وتحليل

 .الراي فيها  
 

 مخرجات التعلم

A .النظري الفهم – المعرفة 

 :من الخريج المقرر،سيتمكن متطلبات اكمال عند

a1: التجارية   للشركات المبادئ الأساسيةالتي تشكل والمفاهيم والمصطلحات  المعلومة المعرفية تعريف

 بشكل علمي ومنهجي منظّم.وشرحها واستيعابها 

B -العملي التطبيق – المعرفة 

 :من الخريج سيتمكن البرنامج، متطلبات اكمال عند

a2:منظّمة علمية بمنهجيةعمليا للشركات التجارية بالنظام القانوني المتعلقة  المعرفية المعلومة تطبيق. 

C .التحليلية والمهارات للمشكلات العام الحل – مهارات 

 :من الخريج سيتمكن البرنامج، متطلبات اكمال عند

b1:وتصنيفها بكفاءة واقتدار. الشركات التجاريةقوانين والعوامل المؤثرة بقضايا  تحليل 

D .والحسابات والاتصالات المعلومات وتكنولوجيا الاتصالات – مهارات 

 :من الخريج ،سيتمكن البرنامج متطلبات اكمال عند

b2:وسائل التكنولوجيا والاتصال الحديثة والشبكة العنكبوتية في عملية البحث عن المعلومة  إختيار



 من مصادر مختلفة بكفاءة واقتدار. التجاريةالشركات المعرفية لتنمية معارفه ومهاراته في مجالات 

Eوالسياق والمسؤولية الذاتي الحكم: الكفايات. ـ 

 من: الخريج سيتمكن اكمال متطلبات البرنامج، عند

c1 :القضايا والمشكلات يشارك في تشخيص التواصل وتحمل المسؤولية وو مهارات الاتصال تطوير

والدفاع  مهنيةوناقد ب خلّاقواستنتاج الحلول ذاتيا بتفكير فيها  تؤثر التي بالشركات التجاريةالمتعلقة 

 بكفاءة وثقة واقتدار.عنها 

 والتعليم التعلم طرق

 والحوار والتفاعل الصفي المناقشة التعلمّية من خلال  إشراك الطلبة في العملية التعليميةالمحاضرة و

 (.Flipped Classroomبالتركيز على التعليم والتعلمّ المعكوس )

 والتحليل والاستنتاج وابتكار الحلول للمشكلات ذات العلاقة بالمقرر التعليمي. الاستقراءالتفكير و 

 .استخدام المنصات التعليمية المعتمدة في التعليم عن بعُد 

 التقييم طرق

 .)الإمتحانات ) امتحان المنتصف + الإمتحان النهائي 

 .الأوراق العلمية البحثية 

  والتفاعل مع المحاضرةوالمناقشة المشاركة. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 محتوى المقرر

 طرق التقييم طرق التعلم والتعليم المواضيع مخرجاتال ساعات أسبوع

1 3 a1+b1  

الاحكام العامة للشركات , تعريف الشركة 

الشروط الشكلية ,الشروط الموضوعية و

للشركة                                     والشخصيةالمعنوية

 .  ,تصفية الشركة,قسمة اموال الشركة

 محاضرات 

 ومناقشة وحوار
 تفاعل ومشاركة

2 3 a1+b1  

انواع الشركات ,شركات الاشخاص 

وشركات الاموال, شركة التضامن ,تعريفها 

وخصائصها وادارة الشركة وانقضائها 

 .وتصفيتها

 محاضرات 

 وحوارومناقشة 
 تفاعل ومشاركة

3 3 a1+a2+b1 

,تعريفها شركة التوصية البسبطة : 

وخصائصها , تأسيسها وانقضائها 

وتصفيتها وشركة المحاصة تعريفها 

 .وخصائصها وانقضائها

 محاضرات 

وتكليف  ومناقشة وحوار

 الطلبة بواجب عملي

تفاعل ومشاركة 

ومناقشة 

 الواجبات

4 3 a1+a2+b1 

الشركة ذات المسؤولية المحدودة , 

تعريفها , خصائصها , تأسيسها ,اجتماعات 

الهيئة العامة للشركة , انقضاء الشركة 

 .وتصفيتها  

 محاضرات 

وتكليف  ومناقشة وحوار

 الطلبة بواجب عملي

تفاعل ومشاركة 

ومناقشة 

 الواجبات

5 3 a1+b1 
شركة التوصية بالأسهم, تعريفها 

وخصائصها , تأسيسها,   ادارة الشركة , 

 انقضائها وتصفيتها 

 محاضرات 

 ومناقشة وحوار

 تفاعل ومشاركة 

6 3 a1+b2+c1 
الشركة المساهمة , تعريفها , خصائصها , 

الطبيعة القانونية لها , اجراءات التأسيس , 

العامة اعات الهيئة الاكتتاب وانواعه , اجتم

 محاضرات 

وتكليف  ومناقشة وحوار

 الطلبة بواجب عملي

تفاعل ومشاركة 

ومناقشة 

 الواجبات



, 

7 3 a1+b2+c1 

مجلس ادارة الشركة المساهمة , تكوينه , 

 اجتماعاته ,واجباته ,مسؤولية الاعضاء 
 محاضرات 

وتكليف  ومناقشة وحوار

 الطلبة بواجب عملي

تفاعل ومشاركة 

ومناقشة 

 الواجبات

8 3 
b1+b2+c1

a1+ 

الهيئة العامة للشركة , تكوينها , والقواعد 

 الواجب اتباعها,  

 
 محاضرات 

وتكليف  ومناقشة وحوار

 الطلبة بواجب عملي

تفاعل ومشاركة 

ومناقشة 

 الواجبات

9 3 
b1+b2+c1

a1+ 

حسابات الشركة وارباحها , توزيع الارباح 

 .على المساهمين 

 محاضرات 

وتكليف  ومناقشة وحوار

 الطلبة بواجب عملي

تفاعل ومشاركة 

ومناقشة 

 الواجبات

10 - 
a1+a2+ 

b1+b2+c1 

 استقراء،تذكر، امتحان المنتصف

، تفكير استنتاج،تحليل

 وابتكار

امتحان متنوّع 

 الأسئلة

11 3 a2+b1+c1 

تصفية الشركة المساهمة وفسخها , الاحكام 

 العامة للتصفية وانواع التصفية 

 

 محاضرات 

وتكليف  ومناقشة وحوار

 الطلبة بواجب عملي

تفاعل ومشاركة 

ومناقشة 

 الواجبات

12 3 a2+b1+c1 

انواع خاصة من شركات المساهمة , 

الشركة القابضة , شركة الاستثمار المشترك 

 , الشركة المعفاه , 

 محاضرات 

وتكليف  ومناقشة وحوار

 الطلبة بواجب عملي

تفاعل ومشاركة 

ومناقشة 

 الواجبات

13 3 a1+b1 

الشركات الاجنبية العاملة في الاردن , 

تعريفها , ممارستها لاعمالها , الواجبات 

 التي قرضها القانون على الشركة.
 محاضرات 

 ومناقشة وحوار
 تفاعل ومشاركة

14 3 a1+a2+b1 

الشركات الاجنبية غير العاملة في الاردن , 

تعريفها و تسجيلها, والتسهيلات 

تمنح للشركة , والواجبات  والاعفاءات التي

 التي فرضها القانون على الشركة.

 محاضرات 

وتكليف  ومناقشة وحوار

 الطلبة بواجب عملي

تفاعل ومشاركة 

ومناقشة 

 الواجبات

15 3 a2+ b2+c1 

 

 

 الاوراق مناقشةمراجعة المقرر كامل و

 البحثية

تطبيق المعلومة 

المعرفية، اختيار وسيلة 

البحث عنها، تطوير 

مهارات التشخيص 

للمشكلات ذات العلاقة 

ذاتيا والبحث عن الحلول 

 .بكفاءة المناسبة لها

عروض 

تقديميةللأوراق 

 البحثية

16 - 
a1+a2+b1

+b2+c1 

 الإمتحان النهائي

 ،تحليل استقراء،تذكر،

 ، تفكير وابتكاراستنتاج

امتحان متنوّع 

الأسئلة بجميع 

موضوعات 

محتوى المقرر 

 التعليمي



 
 

 
 
 

 المكونات

 الكتاب

الاحكام الخاصة والعامة للدكتور فوزي محمد سامي –الشركات التجارية كتاب -

/2022 

 

 المراجع

 والمقالات والأبحاث الكتب من عددمت مختارة وفصول أجزاء على المقرر يعتمدهذا

 ،تهتم وأجنبية مختلفة،عربية إلكترونية مواقع من وكذلك الصلة، ذات والدراسات

 .بالشركات التجارية

 - موصى به للقراءة

 مادة الكترونية
الخاص  سيتم رفع جميع الدراسات المتضمنة للمحاضرات على الموقع الالكتروني

 الجامعة.في  (Microsoft Teams) بالمنصة التعليمية المعتمدة

 - مواقع اخرى

 

 

 خطة تقييم المقرر

 الدرجة طرق التقييم
 المخرجات

c1 b2 b1 a2 a1 

 10 5 5 5 5 30 الامتحان الأول )المنتصف(

 - - - - - - الامتحان الثاني )اذا توفر(

 15 10 5 5 5 40 الامتحان النهائي

  30 اعمال الفصل

ية
صل

لف
 ا
ل
ما

ع
لا
 ا
ت

ما
يي

تق
 

     الوظائف
 

10 

       حالات للدراسة

 10    المناقشة والتفاعل
 

 

       أنشطة جماعية

     5  امتحانات مختبرات ووظائف

     5  عروض تقديمية

     امتحانات قصيرة
 

 

 30 15 15 10 30 100 المجموع

 

 الانتحال

 بشأن صارمة سياسةيوجد في الجامعة . ما عملا لشخص اخر ويدعي انه عملهشخصيأخذ هو ان  الأدبية او السرقةالانتحال 

 آخر اً شخص يساعد شخص أي على أيضًا تنطبق العقوبات. السياسة هذه تطبيق بالفعل،سيتم الانتحال اكتشاف تم الانتحال،وإذا

 .(علم عن بك الخاصة البرمجية التعليمات بنسخ ما لشخص السماح طريق عن المثال سبيل على) الانتحال ارتكاب على

 على بشدة نشجعك. الدراسية لمقرراتا تنفيذ كيفية حول الأفكار الأفراد من عدد يشارك يحيث الجماع العمل عن الانتحال يختلف

ً  العمل مكنك هي أن يعني هذا. ذلك على قبتك تتممعا لن وبالتأكيد مجموعات، في العمل . عمل مشروع او انجاز وظيفة في معا

 بدقة الالتزام عليك يجب الصحيح بالتقييم السماح أجل من. المكمل البرنامج جوانب لجميع كامل فهم لديك يكون وأن المهمه

الفهم العمل الجماعي، و لتشجيع موجودة المتطلبات هذه. ومفصل أعلاه وموضح ه كما لمشروع او الوظيفةلا عم بمتطلبات



 .الانتحال منعالفردي،و التقييم وتسهيل الفردي،

 


